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طبيعة العمل الحالي       :    مدرس متفرغ في قسم العلوم المالية والإدارية  وعميد  الكليه
الرتبة الأكاديمية  
        :     أســــــــــتاذ دكتور
اللغة                       :       اللغة العربية – اللغة الأم.

                                        اللغة الإنجليزية – جيدجدا
المؤهلات العلمية:

بكالوريوس اقتصاد وإحصاء/علوم سياسيه - الجامعة الأردنية /عمان
1985
 بتقدير جيد جداً

ماجستير اقتصاد-الجامعة الأردنية/ عمان
1990بتقدير جيد جداً

درجة الدكتوراه في الاقتصاد - جامعة الدول العربية / معهد البحوث والدراسات العربية/   القاهرة 2000.

الخبرات العملية:
 أولا :11/5/ 1985 لغاية  10/2/2002  وزارة الداخليه/:الأداره الماليه 

محاسب مفوض ورئيسا لعدة اقسام ماليه/

ثانيا: جامعة البلقاء التطبيقية/كلية العقبة الجامعية 

      1-  مدرس متفرغ في قسم العلوم المالية والإدارية : منذ تاريخ10/2/2002 ولغاية تاريخه  
2- مساعد العميد للشؤون الإدارية والمالية : منذ تاريخ 1/5/2002 ولغاية 1/9/2005

3- مساعد العميد للشؤون الأكاديمية والطلابية منذ تاريخ 1/9/2005 ولغاية 15/9/2006
4-نائب العميد ومساعده للشؤون الطلابيه من15/9/2006 ولغاية10/9/2007

     5- نائبا للعميد من10/9/2007 ولغاية 1/2/2011

      6- عميد  كلية العقبه الجامعيه من 1/2/2011 ولغاية تاريخه
الانجازات الأكاديمية والإدارية:
1- التفاوض مع سلطة منطقة العقبة اقتصادية لتخصيص قطعة ارض الكلية وتسجيلها باسم الجامعة بمساحة 156دونم في عام 2011 .
2- انجاز مبنى الكلية الموقع الدائم في عام 2013 والتواصل مع مؤسسة  جايكا اليابانية وتقديم الدعم المالي لاستكمال انجاز المشروع وانتقال العمل والتدريس من الموقع المستأجر (مؤقت) إلى الموقع الدائم في عام 2013 . 
3- وضع برامج وخطط لزيادة عدد طلاب الكلية من 16 طالب في عام 2001 إلى أكثر من 1800 طالب منذ عام 2010 ولغاية تاريخه.
4- استحداث عدد من التخصصات الأكاديمية على مستوى البكالوريوس والدبلوم منذ تأسيس الكلية التي بدأت ببرنامج دبلوم ا دارة الفنادق و علوم المالية والمصرفية 
إلى أن وصلت إلى عدة تخصصات في درجة البكالوريوس ودرجة الدبلوم والتي تنفرد بها كلية العقبة على مستوى المملكة ، و أستقطاب أعداد كبيرة من الطلبة الأردنيين من خارج محافظة العقبة ومن الدول الشقيقة المجاورة ومن هذه التخصصات 

· بكالوريوس تكنولوجيا النقل البحري في عام 2013
· بكالوريوس إدارة الشحن والتخليص في عام 2013
· دبلوم الهندسة البحرية في عام 2016
· دبلوم إدارة الطيران في عام 2014
· دبلوم فنون الطهي ودبلوم السياحة والضيافة في عام 2013
بالإضافة لبرامج مميزة على مستوى محافظة العقبة 

· دبلوم صيدلة في عام  2015
· دبلوم التمريض في  عام 2010 
5- إنشاء  مركز العقبة للتعليم والتدريب البحري منذ عام 2014 لتأهيل كافة العاملين في المجال البحري على مستوى المملكة والإقليم و أستقطاب متدربين على ما يزيد عن 1350 متدرب بحري بإجمالي إيرادات  425 ألف دينار لغاية الربع الأول من عام 2017 .
6-   إبرام عدة اتفاقيات إقليمية في مجال التعليم والتدريب البحري منها :
· اتفاقية مع شركة أزدة السعودية
· اتفاقية مع شركة اكستريم انترناشونال للتدريب والتطوير الكويتية 
· اتفاقية مع شركة زيورخ للتعليم البحري الإمارات
وذلك لغايات استقطاب أعداد من العاملين في المجال البحري وأعداد من الطلبة من أبناء

 هذه الدول الشقيقة للتعليم في المجال البحري .

7- إدارة عدة مشاريع مدعومة من صناديق مختلفة لأبناء المجتمع المحلي لغايات تأهيل المشاركين لسوق العمل خلال الأعوام 2015-2017وذلك في المجالات التالية:
- السياحة والضيافة

- فنون الطهي
- النقل البحري بمستوياته المختلفة

- الصيانة البحرية

8- التنسيق مع الاتحاد الأوربي وتقديم دعم مادي لإنشاء مبنى البحرية ومعدات وتجهيزات المبنى بمبلغ حوالي مليون دينار .
9- توفير دعم مادي للكلية من خلال التواصل مع مؤسسات وشركات متعددة منها مطبخ تدريب فئة خمس نجوم بقيمة 100 ألف دينار مقدمة من واحة أيله  .
· شركة فؤاد جابر تبرع أثاث بقيمة ربع مليون دينار
· تبرعات لإنشاء قاعات تدريبية في مجال الفنون البحرية مقدمة من شركة تطوير العقبة 
· تبرعات مختلفة ومتعددة مالية وعينية من مؤسسات مختلفة .
10- إبرام اتفاقيات مع مؤسسات رسمية ومؤسسات المجتمع المحلي لتقديم خدمات لوجستية وتدريبية للعاملين في هذه المؤسسات في مختلف المجالات العلمية والإدارية وتدريب على ما يزيد عن ألفي مشارك خلال الفترة 2010-2017 .
11- العمل على زيادة إيرادات الكلية من 900 ألف دينار في عام 2011 إلى أكثر من 1700000 دينار في عام 2016.
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13  . Dr. Farouq Al Azzam , Qusay Qahtan Khaleefah, Dr.Omar A A Jawabreh
( Replacing Foreign Staff with Skilled Jordanian Staff in the Hospitality Industry of Four and Five Star Hotels at Aqaba City,Jordan)
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المؤلفات:
1. محاسبة المؤسسات الماليه , مشترك 2010
2. مبادئ الماليه العامه , تحت الطباعه
المؤتمرات -1          :   مؤتمر العقبه الأقتصادي الثاني 29-30/9/2011 الاستثمار     
                            السياحي في العقبه
 -2                 المؤتمر الدولي الأول حول التحديات الماليه والأقتصاديه التي                      تواحه منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا ودول الخليج                         العربي الجامعه الأردنيه الألمانيه  أيار 2012 البحر الميت
            3- المؤتمر العلمي الدولي العربي التاسع "الوضع الاقتصادي العربي وخيارات المستقبل " جامعة الزرقاء الأهليه 26/4/2013
"NextMed”  Conference: the new funding instrument for the Mediterranean countries.  European Union/Cross Border Collaboration, Rome, Italy, Dec. 12-14, 2014.
 Projects:
· Sustainability and Tourism in the Mediterranean Project, funded by the European Union/Cross Border Collaboration program. Role in the project: Professional and student tutor in addition to representing the Aqaba University College in the project steering committee in Roma, Italy.   

الورش والندوات

1- "كيف تؤسس مشروعا انتاجيا خا ص بك " ورشة عمل نظمت من قبل مراكز تعزيز الأنتاجيه(اراده) برنامج تعزيز الأنتاجيه الأقتصاديه والأجتماعيه/ وزارة التخطيط بالتعاون مع مؤسست التدريب المهني  /العقبه 22/7/2006
2- "مهارات البيع والتسويق " ورشة عمل نظمت من قبل مراكز تعزيز الأنتاجيه(اراده) برنامج تعزيز الأنتاجيه الأقتصاديه والأجتماعيه/ وزارة التخطيط بالتعاون مع مركز تنمية المجتمع المحلي / سلطة منطقة العقبه القتصاديه الخاصه 8/4/2007 
3-" كيفية تنويع مصادر الدخل في ضوء الفرص المتاحه " ورشة عمل نظمت من قبل مديرية التنميه الأجتماعيه وصندوق المعونه الوطنيه/ العقبه6/9/2006
4- ادارة الوقت والتخلص من ضغوط العمل" ندوه نظمت من قبل انجاز /4/5/2008  

5- " التمكين الأقتصادي للمرأه" ورشة عمل نظمت من قبل مديرية التنميه الأجتماعيه لمحافظة العفبه /10/9/2007

6- " أسباب فقر الدخل وكيفية التعامل معه" ورشة عمل نظمت من قبل التنميه الأجتماعيه لمحافظة العفبه 3/8/2006

7- "الحاكميه الرشيده" ندوه لمشروع زيادة المستوى المعرفي واحترام الشباب الأردني لسيادة القانون/مركز الحياه لتنمية المجتمع المحلي  26/8/2007

8- ألأستراتيجيه الوطنيه للشباب /محور الشباب والتعليم والتدريب  / ندوة نظمت من قبل المجلس الأعلى للشباب /العقبه 8/5/2007

9-" تجنب الأعاقه والحد منها " ورشه عمل نظمت من قبل مديرية التنميه الأجتماعيه لمافظة العقبه بمناسبة اسبوع الطفل الأصم 9/5/2009

10-  "واقع التعليم في الغقبه" ندوه نظمت من قبل  سلطة منطقة العقبه الأقتصاديه الخاصه/مديرية تنمية المجتمع المحلي 17/6/2009

11- السياحه في العقبه واقع وطموحات . ندوه نظمت من فبل جمعية الفنادق الأردنيه . غرفة تجارة العقبه - 18-19/3/2011

12- معوقات الأستثمار في منطقة العقبه الأقتصاديه الخاصه. ورشة عمل نظمت من قبل مديرية الأستثمار في سلطة منطقة العقبه الأقتصاديه . فندق الأنتركونتنتال 25/4/2012

13- ورشه بعنوان الاتفاقيات التجارية والاقتصادية والإعفاءات  الممنوحة بموجبها 

سلطة منطقة العقبة الاقتصادية الخاصة- دائرة الاستثمار - العقبة -6/12/2012 

14- ندوه بعنوان مهارات متقدمة في الإدارة والقيادة لتحقيق الأهداف – عمان- فندق حياة عمان 12/3/2013 

15- ورشة عمل في الاخطاء التي يقع فيها المديرون وكيفية تفاديها .مركز S4S  -عمان 8/8/2013 
16- ورشة عمل بعنوان التخطيط الاستراتيجي بواسطة بطاقات الاداء المتوازن .مركز الحياة لتنمية المجتمع المحلي -12/12/2013 

17 – ندوة بعنوان برامج فحص جودة التعليم في الجامعات-عمان-10/2/2014 

18- ندوة بعنوان الملكية الفكرية والعلاقات التجارية - مؤسسة أبو غزاله عمان-15/4/2014 

19- ورشة بعنوان الاجراءات الجمركية في المنافذ والمعابر الحدودية وأدارتها .دائرة الجمارك-العقبة-6/6/2014
20- ورشة عمل بعنوان تنمية المهارات السلوكية والإدارية والقدرات الذاتية للمديرين –معهد الادارة-العقبة -16/9/2014 

الدورات  :
1- دورة نظم المعلومات الإدارية.
2- 2-عدة دورات في الاعتمادات المستنديه.
3- دورة في الكفالات المالية الخارجية والداخلية.

      4- دورة الرخصة الدولية في قيادة الحاسب. 
5- دورة في ادارة الجوده ISO




6- دورة توفل 

7-  دوره التحليل الأحصائي spss
     8- التحليل المالي باستخدام الكسل
     9- التقارير المالية السنوية وكيفية اعداد الموازنات 

    10- إدارة صناديق االأئتمان
    11 – مهارات اتخاذ القرار وحل المشكلات

    12- ادراة الوقت وتفويض السلطات

    13- الصيرفة الاسلامية وإدارة الأصول 

14- العلاقات العامة وإدارة التعبير 

15- دورة التفكير الأبداعي في تحليل المشكلات واتخاذ القرارات  

اللجان :  
1- عضو لجنة ترقية معلمي محافظة العقبة

2- عضو لجنة التخطيط والتطوير والجوده لكلية العقبة
3- عضو في اللجنه الأستشاريه للتخطيط في كلية العقبه
4- عضو مجلس كليه العقبه
       5-عضو مجلس قسم العلوم الماليه والأداريه

       6-عضو مجلس عمداء جامعة البلقاء التطبيقيه
        7-عضو الأتحاد الرياضي لكليات المجتمع
8- عضو في لجنة الدعم الفني والتعليمي في مديرية تربية وتعليم العقبة 

9- عضو في الجمعية الأردنية للوقاية من حوادث الطرق    
10- عضو هيئه اداريه ومؤسس في جمعية أجيال لذوي الاحتياجات الخاصة في محافظة العقبة

11- عضو لجنه استشاريه لمركز شباب العقبه
12- عضو لجنة اصدقاء قرية اطفال العقبة SOS 

13- عضو لجنة التعيين في كلية العقبة من عام 2003ولغاية تاريخه 
14- عضو في اللجنة العليا لتخريج الطلبة منذ 2003 لغاية 2011 ورئيساً للجنة منذ عام 2011 لغاية تاريخه .
15- عضو لجنة انتخابات الجمعية الطلابية للاعوام الجامعية 2006/2007 , 2007/2008 ورئيساً للجنة منذ عام 2011 ولغاية تاريخه 
16- عضو لجنة مناقشة مشاريع تخرج طلبة العلوم المالية والادارية 

17- رئيس لجنة معادلة المواد الدراسية في قسم العلوم المالية والادارية

18- عضو المجلس التنفيذي لمحافظة العقبه منذ عام 2011 ولغاية تاريخه
19- رئيس لجنة انتخاب لمجلس النواب الأردني الخامس عشر والسابع عشر والثامن عشر 
20- عضو جمعية التوحد في محافظة العقبة 

21- عضو في اللجنة الاستشارية لمركز الثغر/العقبة

22- عضو في  اللجنة الاستشارية لنادي الأمير راشد

23- رئيساُ للجنة المجتمعية لدراسة تسرب الطلبة من المدارس
 24-رئيس لجنة أصدقاء مدرسة الامل للصم /العقبة

25- عضو في اللجنة التحضيرية لإنشاء نقابة العاملين في القطاع الفندقي  
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