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ملاحظة: المطبوع باللون الأسود مشترك ويبقى بدون تعديل

الخطة الدراسية لمرحلة الدرجة الجامعية المتوسطة
فـي تخصص اللغة الإنجليزية التطبيقية
(رمز التخصص: L61502)

      تتكون الخطـة الدراسيـة للدرجة الجامعية المتوسطة في تخصص (اللغة الإنجليزية التطبيقية) مـن (72 ) ساعة معتمدة موزعة على النحو الأتي:-

	الرقم
	المتطلبات
	عدد الساعات المعتمدة

	أولاً
	متطلبات الثقافة العامة
	6

	ثانياً
	متطلبات مهارات التشغيل
	9-12

	ثالثاً
	متطلبات العلوم الأساسية للمؤهل
	6-9

	رابعاً
	متطلبات المسار 
	39-45

	خامسا
	الممارسة المهنية 
	6

	المجمـــــــوع
	72






بيانات المسار/ التخصص:
	اللغة الإنجليزية التطبيقية
	اسم التخصص (باللغة العربية)
	1.

	Applied English Language
	اسم التخصص (باللغة الإنجليزية)
	2.

	 المستوى 6: الدرجة الجامعية المتوسطة      المستوى 5: الشهادة الجامعية المتوسطة      المستوى 4: الدبلوم الفني  أو التدريبي      أخرى (تذكر):
	مستوى البرنامج في الاطار الوطني الاردني للمؤهلات
	3.

	 دبلوم متوسط
  أخرى (تذكر):
	الدرجة العلمية للبرنامج
	4.

	كليات جامعة البلقاء التطبيقية والكليات الخاصة التابعة لها
	الكلية او الكليات الموطن بها البرنامج 
	5.

	
	القسم  الاكاديمي التابع له البرنامج
	6.

	
	الأقسام الأخرى المشتركة في تدريس البرنامج
	7.

	
	تاريخ بداية البرنامج (قرار الترخيص)
	8.

	72 ساعة معتمدة (سنتان دراسيتان)
	مدة الدراسة في التخصص
	9.

	اللغة العربية  + اللغه الانجليزيه
	لغة التدريس
	10.

	تحدد شروط القبول في ضوء لائحة الدراسة للمرحلة الجامعية المتوسطة والتعليمات الخاصة بها في جامعة البلقاء التطبيقية، بالإضافة الى ما يصدر من مجلس التعليم العالي من قرارات بهذا الخصوص .
	شروط القبول في البرنامج 
	11.

	أكاديمي        تطبيقي         تقني           ثنائي  
	نوع البرنامج 
	12.





هدف  البرنامج
يهدف البرنامج إلى إعداد الخريجين للعمل كأخصائي لغة واتصال، من خلال الجمع بين أدوار الترجمة، التحرير، التدريس، التدريب، خدمة العملاء، الإعلام، الصحافة، الأعمال، التسويق، السياحة، والضيافة، وذلك لتسهيل التواصل، وإنشاء المحتوى، وتعزيز التفاعل الدولي عبر مختلف المجالات، وفقًا لمتطلبات ومواصفات المستوى السادس فى الإطار الوطني للمؤهلات .


الأهداف العامة التي يحققها البرنامج :

1.  إعداد عاملين مهنيين  للعمل في الاقسام والدوائر الامامية والتشغيلية في الفنادق.
2.  مواكبة مستجدات سوق العمل، ومتابعة تطور القطاع الفندقي، وذلك لتأهيل خريجين مميزين للانخراط في سوق العمل المحلية، والإقليمية والعالمية.
3. توظيف المهارات والخبرات لإعداد أجيال قادرة على خدمة القطاع الفندقي، مما يؤدي إلى تحقيق التنمية المجتمعية المستدامة.
4. تعزيز الشراكة مع كافة المؤسسات ذات العلاقة لتطوير مهارات وقدرات الخريجين.









	مصفوفة مخرجات التعلم للتخصص PLOs : Program Learning Outcomes PLOs


	الكفاية 
	المهارة  
	المعرفة  
	المجال المعرفي 
	الرقم 

	أن يوظف المهارات اللغوية ومهارات الترجمة المكتسبة ليطبقها في مختلف المجالات المتخصصة مثل الصحافة،السياحة،الأعمال  ،الفندقة
	أن يطبق المهارات اللغوية ومهارات الترجمة في مجالات متخصصة في الحياة العامة مثل الصحافة ،السياحة،الأعمال،  الفندقة
	أن يظهر الطالب مهارات الاستماع والمحادثة ومهارات متقدمة في القراءة وقواعد اللغة الانجليزية ومهارات في الترجمة العامة. 
	المهارات اللغوية والترجمة  
	 .1

	أن يوظف المهارات المكتسبة في اللغويات والمحادثة وعلم الصرف والأدب في المجالات المتخصصة في الحياة العامة مثل الصحافة ،السياحة، العمال، الفندقة
	تطبيق المهارات المكتسبة في اللغويات والمحادثة وعلم الصرف والأدب في مجالات متخصصة في الحياة العامة مثل الصحافة، السياحة، الأعمال ، الفندقة
	أن يظهر الطالب مهارات في المحادثة وعلم الصرف والنحو والأدب وموضوعات متخصصة في مجال 
اللغويات واللغة الانجليزية لاغراض متخصصه..  
	الدراسات اللغوية والأدبية 
	 .2

	أن يوظف المهارات المكتسبة في اللغة الإنجليزية المتخصصة في مجالات العمل المختلفة مثل:
الصحافة، السياحة، الفندقة، الأعمال... 
	أن يطبق المهارات المكتسبة في اللغة الإنجليزية المتخصصة في مجالات العمل المختلفة مثل: الصحافة، السياحة، الفندقة، الأعمال...
 
	أن يظهر الطالب مهارات في اللغة الإنجليزية في المجالات المتخصصة التالية: الصحافة والاعلام، السياحة والفندقة ، الاعمال، العلوم والتكنولوجيا ، القانون 
	اللغة الإنجليزية المتخصصة  
	 .3

	-القدرة على تقديم خدمات سياحية باللغة الإنجليزية و 
التكيف مع بيئات العمل السياحية متعددة الثقافات. 
-القدرة على إعداد محتوى إعلامي متنوع باللغة الإنجليزية والتفاعل مع وسائل الإعلام بشكل احترافي.
-القدرة على التفاوض والتواصل بلغة إنجليزية دقيقة في السياقات القانونية والتعامل مع القضايا القانونية باستخدام اللغة الإنجليزية بفعالية. 
 -القدرة على التفاعل بشكل احترافي في بيئات العمل باللغة الإنجليزية  
 
-القدرة على تقديم استشارات طبية وتفسير النصوص الطبية باللغة الإنجليزية -التفاعل المهني بلغة إنجليزية في بيئة طبية متعددة الثقافات 
القدرة على الترجمة الفورية والدقيقة للنصوص التقنية والتخصصية والالت زام بأخلاقيات الترجمة والحفاظ على دقة المعاني. 
-القدرة على التفاعل مع الزملاء والعملاء في بيئات مهنية. 
-التكيف مع بيئات العمل المتنوعة والمرونة في التعامل مع التحديات. 
- - كفاءة في تقديم خدمات ذات جودة عالية باستخدام اللغة الإنجليزية 
-القدرة على حل المشكلات واتخاذ قرارات سريعة ومدروسة. 

	-التواصل مع العملاء باللغة  الإنجليزية في السياحة.  وكتابة التقارير والمراسلات المتعلقة  بالسياحة 
-كتابة المقالات الصحفية باللغة الإنجليزية. واجراء المقابلات واعداد التقارير الصحفية. 
-تحليل النصوص القانونية  وكتابة المراسلات والتقارير القانونية باللغة الإنجليزية. 
-كتابة التقارير في بيئة الأعمال وامتلاك مهارات إدارة الوقت وتنظيم المهام في بيئات العمل  
-التواصل مع المرض ى والزملاء باللغة الإنجليزية مهارات كتابة الملاحظات الطبية وتقارير الحالات. 
· ترجمة دقيقة  للنصوص المختلفة كالتقنية والطبية والعلمية والصحفية  
-العمل الجماعى والتنسيق بين الزملاء فى بيئات العمل المختلفة  
. تفعيل مهارات البحث وحل المشكلات العملية في بيئة. 
التعامل مع التحديات اللغوية والثقافية والمقدره على استخدام المهارات المختلفة لايجاد حلول مناسبة .
	 -معرفة المصطلحات المتخصصة في السياحة والفندقة والقانون والدبلوماسية والادارية والتجارية والعلمية والصحية والتقنية باللغة الإنجليزية. 
 -معرفة أساليب الإعلام الحديثة واستخدامات وسائل التواصل. 
 -معرفة مبادئ وأخلاقيات الترجمة في المجالات المتخصصة. 
معرفة مصطلحات القانون 
والدبلوماسية باللغة الإنجليزية   وفهم أنظمة القانون الدولية والمحلية. 
 -معرفة المصطلحات الإدارية والتجارية باللغة الإنجليزية . 
-معرفة المصطلحات الطبية باللغة الانجليوية و معرفة إجراءات العمل الطبي والتعليمات الطبية 
- معرفة المصطلحات الفنية والتقنية في مجالات متنوعة  و معرفة مبادئ وأخلاقيات الترجمة في المجالات المتخصصة. 
-معرفة أدوات الترجمة املساعدة مثل القواميس وبرامج الترجمة الاّلية  وبرامج الذكاء الصناعى المختلفة.  
 -معرفة كيفية التعامل مع أدوات التكنولوجيا في بيئة العمل. 
 -معرفة معايير العمل المهني والأخلاقيات. 

	التطبيق العملي  
	 .4






المجالات المعرفية لمتطلبات الثقافة العامة  :
	المجال المعرفي
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المساقات التعليمية

	
	
	نظري
	عملي/ تطبيقي
	

	1. الثقافة العامة 
	2
	1
	1 ندوة
	تربية وطنية

	
	1
	1
	-
	علوم عسكرية

	
	3
	3
	-
	الثقافة الإسلامية

	المجموع (ساعة معتمدة)
	6
	5
	1
	



المجالات المعرفية لمتطلبات مهارات التشغيل  :
	المجال المعرفي
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المساقات التعليمية

	
	
	نظري
	عملي/ تطبيقي
	

	2. مهارات التشغيل 
	3
	2
	1تطبيقات عملية
	اللغة الإنجليزية التطبيقية

	
	3
	2
	1تطبيقات عملية
	تطبيقات الذكاء الاصطناعي

	
	2
	1
	1 مشروع
	الريادة والابتكار

	
	2
	1
	1 ندوة
	مهارات الحياة والعمل

	
	2
	0
	2 مختبر حاسوب
	مهارات رقمية

	المجموع (ساعة معتمدة)
	12
	6
	6
	



المجالات المعرفية لمتطلبات العلوم الأساسية للمؤهل  :
	المجال المعرفي
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المساقات التعليمية

	
	
	نظري
	عملي/ تطبيقي
	

	3. العلوم الأساسية للمؤهل 
	3
	2
	1
	مهارات الكتابة والتعبير باللغة الإنجليزية

	
	3
	2
	1
	قواعد اللغة الإنجليزية

	
	2
	1
	2
	التطبيقات اللغوية للذكاء الاصطناعي

	
	1
	0
	1
	أخلاقيات المهنة

	المجموع (ساعة معتمدة)
	9
	5
	4
	





المجالات المعرفية للمسار:
	المجال المعرفي
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المساقات التعليمية

	
	
	نظري
	عملي/ تطبيقي
	

	4. المهارات اللغوية والترجمة
	1
	0
	3
	الرسم الهندسي

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	المجموع (ساعة معتمدة)
	
	
	
	

	5. الدراسات اللغوية والأدبية
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	المجموع (ساعة معتمدة)
	
	
	
	

	6. اللغة الإنجليزية المتخصصة
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	المجموع (ساعة معتمدة)
	
	
	
	

	7. الممارسة المهنية
	3
	0
	10
	الممارسة المهنية 1

	
	3
	0
	10
	الممارسة المهنية 2

	المجموع (ساعة معتمدة)
	6
	0
	6
	






الخطة الدراسية
أولاً:  متطلبات الثقافة العامة (6) ساعة معتمدة موزعة على النحو التالي:-
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المتطلب السابق

	
	
	
	نظري
	عملي
	

	L60000114
	تربية وطنية
	2
	1
	1 ندوة
	لا يوجد

	L60000112
	علوم عسكرية
	1
	1
	-
	لا يوجد

	L60000111
	الثقافة الإسلامية
	3
	3
	-
	لا يوجد

	المجمــوع
	6
	5
	1
	--



ثانيـاً: متطلبات مهارات التشغيل (9-12) ساعة معتمدة، وهي كالآتي:-
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المتطلب السابق

	
	
	
	نظري
	عملي
	

	L60000122
	اللغة الإنجليزية التطبيقية
	3
	2
	1
	*اللغة الإنجليزية 99

	L60000124
	تطبيقات الذكاء الاصطناعي
	3
	2
	1
	-

	L60000121
	الريادة والابتكار
	2
	1
	1 ندوة
	-

	L60000123
	مهارات الحياة والعمل
	2
	1
	1 ندوة
	-

	L60000125
	مهارات رقمية
	2
	0
	2 مختبر حاسوب
	**مهارات الحاسوب 99

	المجمــوع
	12
	6
	6
		


          
*النجاح في امتحان مستوى اللغة الإنجليزية يعفى الطالب من مادة اللغة الإنجليزية 99.
** النجاح في امتحان مستوى مهارات الحاسوب، يعفى الطالب من مهارات الحاسوب 99











ثالثـاً:	متطلبات العلوم الأساسية للمؤهل (اللغات) (6-9) ساعة معتمدة، وهي كالآتي :-
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المتطلب السابق

	
	
	
	نظري
	عملي
	

	L61500131
	مهارات الكتابة والتعبير باللغة الإنجليزية
	3
	2
	1 تطبيقات عملية
	

	L61500133
	قواعد اللغة الإنجليزية
	3
	2
	1 تطبيقات عملية
	

	L61500132
	التطبيقات اللغوية للذكاء الاصطناعي
	2
	1
	2 تطبيقات عملية
	

	L61500134
	أخلاقيات المهنة
	1
	0
	1 ندوة
	

	المجمــوع
	9
	5
	4
	



رابعاً:	متطلبات المسار للمؤهل (39-45) ساعة معتمدة، وهي كالآتي :-
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المتطلب السابق

	
	
	
	نظري
	عملي
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	المجمــوع (ساعة معتمدة)
	39
	20
	19
	



خامسـاً:	متطلبات الممارسة المهنية وهي (6) ساعات معتمدة موزعة على النحو الآتي :
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	الساعات الاسبوعية
	المتطلب السابق

	
	
	
	نظري
	*عملي
	

	
	الممارسة المهنية 1
	3
	-
	10=5*2
	فصل ثالث

	
	الممارسة المهنية 2
	3
	-
	10=5*2
	فصل رابع

	المجمــوع (ساعة معتمدة)
	6
	-
	6
	



عدد الاسابيع 14 
الدراسة  والتدريب في مكان العمل يتم خلال يومين في الاسبوع وبمعدل 5 ساعات في البوم الواحد
5*2*14=140 ساعة 



الخطـة الاسترشـادية
	السنة الاولــى

	الفصل الدراسي الاول
	الفصل الدراسي الثاني

	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة

	L60000111
	الثقافة الإسلامية
	3
	L60000112
	علوم عسكرية
	1

	L60000123
	مهارات الحياة والعمل
	2
	L60000122
	اللغة الإنجليزية التطبيقية
	3

	L60000125
	مهارات رقمية
	2
	L60000124
	تطبيقات الذكاء الاصطناعي
	3

	L60000121
	الريادة والابتكار
	2
	L60000114
	تربية وطنية
	2

	L61500131
	مهارات الكتابة والتعبير باللغة الإنجليزية
	3
	L61500132
	التطبيقات اللغوية للذكاء الاصطناعي
	2

	L61500133
	قواعد اللغة الإنجليزية
	3
	L61500134
	[bookmark: _GoBack]أخلاقيات المهنة
	1

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	المجمــوع
	18
	المجمــوع
	18




	السنة الثانيــــة

	الفصل الدراسي الاول
	الفصل الدراسي الثاني

	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة
	رقم المادة
	اسم المادة
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	L60207281
	الممارسة المهنية 1
	3
	
	الممارسة المهنية 2
	3

	المجمــوع
	18
	المجمــوع
	18






الوصف المختصر لمواد الخطة الدراسية لتخصص اللغة الإنجليزية التطبيقية


	
 000112L6
	علوم عسكرية
	1(1-0)

	يحدد ويحدث المحتوى وكذلك المرجع المعتمد من قبل مديرية التربية والتعليم والثقافة العسكرية

	000114L6
	تربية وطنية
	2(2-0)

	مجموعة الثوابت الوطنية الأردنية وعلى راسها العقيدة الاسلامية السمحاء، ومبادئ الثورة العربية الكبرى والدستور الاردني والميثاق الوطني وفكر القيادة الهاشمية المستنير، بHبعاده العربية والاسلامية والانسانية وتجربة الامة التاريخية بالشكل الذي ينسجم مع الاستراتيجية الوطنية الأردنية للتعليم العالي
تأصيل روح المواطنة الفاعلة عند الطالب بصورة حضارية متوازنة بعيداً عن التطرف والتعصب، وبما يمكنه من مواجهة التحديات القائمة ومواكبة التطورات العصرية. 

	000111L6
	الثقافة الاسلامية
	3(3-0)

	الثقافة الإسلامية وبيان معانيها وموضوعاتها والنظم المتعلقة بها – وظائفها وأهدافها,مصادر ومقومات الثقافة الإسلامية والأركان والأسس التي تقوم عليها, خصائص الثقافة الإسلامية, الإسلام والعلم، والعلاقة بين العلم والإيمان ,التحديات التي تواجه الثقافة الإسلامية, رد الشبهات التي تثار حول الإسلام, الأخلاق الإسلامية والآداب الشرعية في إطار الثقافة الإسلامية,النظم الإسلامية.

	

	000120L6
	اللغة الإنجليزية التطبيقية
	3(2-1)

	Introduction to communication, Verbal communication skills, Interpersonal communication, Public speaking, Written communication & Presentation Skills, how to be brilliant in a job interview.
Common technical genres including emails, memos, agendas and minutes, and reports. Contemporary technologies, applications and Artificial Intelligence in technical writing.
المتطلب السابق النجاح في امتحان مستوى اللغة الإنجليزية أو دراسة مادة اللغة الإنجليزية 99

	

	000128L6
	تطبيقات الذكاء الاصطناعي
	3(2-1)

	مفهوم الذكاء الاصطناعي وأدواته، تطبيقات الذكاء الاصطناعي: التعرف على الكلام، الترجمة، الرؤية الحاسوبية، التشخيص، التجارة والأعمال الإلكترونية، الأمن السيبراني، الروبوتات الذكية، تحليل البيانات، الألعاب الإلكترونية.

	

	000127L6
	الريادة والابتكار
	2(1-1)

	المبادئ الأساسية لريادة الأعمال. المفاهيم المرتبطة بريادة الأعمال، تطوير الأفكار المبتكرة والإبداعية وتحويلها إلى مشاريع قابلة للتنفيذ. الأدوات الضرورية لتقييم السوق والمنافسة، وبناء وتطوير الفرق، وإعداد خطط العمل والتمويل.


	000129L6
	مهارات الحياة والعمل
	 2(1-1)

	مفهوم المهارات الحياتية وتصنيفها، الكفايات والمهارات التي يحتاجها الطلبة والمطابقة لاحتياجات سوق العمل سواءاً أكانت ادارية أم الكترونية للانخراط والنجاح في سعيهم للحصول على تعليم افضل ونتائج ايجابية في العمل وبما يساهم في بناء المجتمع ، من خلال بناء المعرفة في موضوعات الحياة العملية، وتشمل المهارات الآتية:
مهارات الوعي الذاتي، مهارات تحديد الهدف، مهارات إدارة الوقت، مهارات حل المشكلات، مهارات التواصل، مهارات اتخاذ القرار، مهارات التفكير النقدي، مهارات ضبط النفس، مهارات المرونة

	000161L6
	مهارات رقمية
	2(1-1)

	مفهوم المهارات الرقمية وأهميتها في سوق العمل، مهارات استخدام الأجهزة والتقنيات الرقمية، مهارات إنشاء المحتوى الرقمي، مهارات إنشاء خدمة رقمية، مهارات تسويق الخدمات الرقمية. أمثلة وتطبيقات عملية وتشمل تنظيم وإدارة قواعد البيانات، تصميم المواقع الإلكترونية، تحليل البيانات، التسويق الإلكتروني للسلع والخدمات.
المتطلب السابق: النجاح في امتحان مستوى مهارات الحاسوب، أو دراسة مادة مهارات الحاسوب



	L61500131
	مهارات الكتابة والتعبير باللغة الإنجليزية
	3(2-1)

	المهارات الأساسية في الكتابة باللغة الإنجليزية، بناء الجمل، تنظيم الفقرات، والتعبير عن الأفكار،. كتابة النصوص الأكاديمية والمهنية مثل المقالات، الرسائل، والتقارير، مع تعزيز القواعد والأساليب الصحيحة في الكتابة.


	L61500133
	قواعد اللغة الإنجليزية
	3(2-1)

	القواعد النحوية الأساسية والمتقدمة للغة الإنجليزية، مثل الأزمنة، أدوات الربط، التراكيب النحوية، وصياغة الجمل. يهدف إلى تمكين المتعلم من استخدام القواعد بدقة في السياقات الكتابية والشفوية، مع التركيز على التطبيق العملي في التواصل اليومي والمهني.


	L61500132
	التطبيقات اللغوية للذكاء الاصطناعي
	2(1-1)

	استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي في معالجة اللغة الطبيعية، مثل الترجمة الآلية، تحليل النصوص، التعرف على الصوت، وتوليد اللغة. دمج أدوات الذكاء الاصطناعي في تعلم اللغة وتعليمها، كيفية التعامل مع هذه التقنيات في السياقات اللغوية المختلفة.


	L61500134
	أخلاقيات المهنة
	1(0-1)

	المبادئ الأخلاقية التي تحكم سلوكيات الممارسين في بيئات العمل المختلفة. يشمل مفاهيم المسؤولية المهنية، السرية، النزاهة، احترام التنوع، والالتزام بالقوانين. ترسيخ قيم العمل الأخلاقي وتعزيز السلوك المهني المسؤول في بيئات متعددة التخصصات.


	
	
	

	



	

	
	
	

	

	

	
	
	

	

	

	
	
	

	

	

	
	
	

	

	

	
	
	

	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	الممارسة المهنية 1
	3(0-140)

	التدريب العملي في مجال إنشاء وصيانة المباني لدى الشركات والمنشآت ذات العلاقة بموجب اتفاقيات ومذكرات تفاهم.

	
	الممارسة المهنية 2
	3(0-140)

	التدريب العملي في مجال إنشاء وصيانة المباني لدى الشركات والمنشآت ذات العلاقة بموجب اتفاقيات ومذكرات تفاهم.
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