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 لمرحلة الدرجة الجامعية المتوسطةالخطة الدراسية 

  ذكاء الأعمالتخصص  يـف

 (L61414 )رمز التخصص:  
 

افقة على تعديل الخطة الدراسية لتخصص ذكاء الأعمال لمرحلة الدرجة الجامعية  )تم المو

لمرحلة الدرجة الجامعية المتوسطة بموجب قرار لجنة الخطة الدراسية رقم       بتاريخ     المتوسطة 

 من العام الجامعي 
ً
 (2025/2026لتطبق اعتبارا

 

طاتتكون الخطـــا اراساـةـــا        ( ـاعا  72مـــ) ) ( ذكاء الأعمالفي تخصص ) رلاسجا الجامعةا المتوـ

 -معتماة موزعا على ارنحو الأتي:

 

 عدد الساعات المعتمدة المتطلبات الرقم

 
ً
 6 متطلبات ارثقافا ارعاما أول

 
ً
 12-9 متطلبات مهاسات ارتشغةل ثانيا

 
ً
اـةا  ثالثا  9-6 رلمؤهلمتطلبات ارعلوم الـأ

 
ً
 45-39 متطلبات المساس  رابعا

ا المهنةا  خامسا  6 المماسـ

 72 المجمـــــــوع
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 المسار/ التخصص:بيانات 

 .1 )بارلغا ارعربةا( تخصصاـم ار ذكاء الأعمال 

Business Intelligence 2 )بارلغا الإنجليزيا(رتخصص اـم ا. 

  طا الجامعةا اسجاار :6 المستوى  :5 ستوى الم      المتوـ

طا الجامعةا ارشهادة و أ  ارفني ارابلوم :4 المستوى       المتوـ

 أخرى )تذكر(:      ارتاسيبي

الاسدني الاطاس اروطني  فيمستوى اربرنامج 

 رلمؤهلات

3. 

 ط دبلوم  متوـ

  :)أخرى )تذكر 
 اراسجا ارعلمةا رلبرنامج

4. 

 .5 اركلةا او اركلةات الموط) بها اربرنامج  كلةات جامعا اربلقاء ارتطبةقةا واركلةات الخاصا ارتابعا رها

 .6 ارقسم  الاكاديمي ارتابع ره اربرنامج الاعمال 

 .7 الأقسام الأخرى المشتركا في تاسيس اربرنامج 

 .8 تاسيخ باايا اربرنامج )قراس ارترخةص( 

 .9 اراساـا في ارتخصصماة  (دساـيتان )ـنتان ـاعا معتماة 72

 .10 رغا ارتاسيس الإنجليزيا ارلغاارلغا ارعربةا  + 

تحاد شروط ارقبول في ضوء لائحا اراساـا رلمرحلا الجامعةا 

طا وارتعلةمات الخاصا بها في جامعا اربلقاء ارتطبةقةا،  المتوـ

م) قراسات بهذا مجلس ارتعلةم ارعالي بالإضافا الى ما يصاس م) 

 الخصوص .

 .11 شروط ارقبول في اربرنامج 

 .12 نوع اربرنامج  ثنائي         تقني          تطبةقي         أكاديمي 
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 هدف البرنامج

كوادس قادسة على دمج المعرفا ارتقنةا والإداسيا رتحلةل اربةانات واتخاذ قراسات اـــــــتراتةجةا  إعااديهاف اربرنامج إلى 

 لمتطلبات المستوى ارسادس في الإطاس في بيئا الأعمال اررقمةا الحايثاتاعم نمو المنظمات 
ً
 اروطني رلمؤهلات.، وفقا

 

 :الأهداف العامة التي يحققها البرنامج 

اـةا حول مفاهةم ذكاء الأعمال وأدواته وتقنةات تحلةل اربةانات راعم اتخاذ ارقراس .1  .تزويا ارطلاب بالمعرفا الـأ

مثل قواعا اكتساب المهاسات ارتقنةا وارتحلةلةا في جمع اربةانات ومعالجتها وتحلةلها باـتخاام الأدوات الحايثا  .2

 .Power BIو Pythonاربةانات و

 تنمةا مهاسات ارتواصل وارعمل الجماعي وارقاسة على ارتفاعل بفعارةا في بيئات ارعمل المتعادة ارثقافات .3

 .ارتفكير ارنقاي وحل المشكلات م) خلال تحلةل اربةانات واتخاذ قراسات اـتراتةجةا مبتكرة تعزيز .4

قةات المهنةا مع الارتزام بارقوانين وارتشريعات المتعلقا بالأعمال اررقمةا غرس المسؤورةا الاجتماعةا والأخلا .5

 .واربةانات

ع ارتعلم المستمر وتنمةا المهاسات اررياديا والابتكاسيا بما يمك) ارطلاب م) مواكبا ارتغيرات ارسريعا في بيئا ةشجت .6

 .الأعمال اررقمةا
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 PLOs : Program Learning Outcomes PLOs ذكاء الأعمال علم للتخصصمصفوفة مخرجات الت

 الكفاية المهارة المعرفة مخرج التعلم الرقم

1  

المعارف الإدارية 

 وبيئة الأعمال

س الإحصائةا لجمع اربةانات . 1 يوضح الـأ

وتحلةلها )ارنزعا المركزيا، ارتشتت، الاستباط، 

 .الانحااس(

 الحايثا  يفسر مفاهةم ذكاء الأعمال. 2

 .وتنقةب اربةانات وأهمةتها في دعم ارقراس

يصف مبادئ ارتجاسة الإركترونةا )ارنماذج، . 3

 ارتسويق، ارافع، والأم)(.

يطبق تقنةات ارتحلةل الإحصائي وتنظةم . 1

 .اربةانات عملةًا

ينش ئ نماذج أورةا رذكاء الأعمال وينفذ . 2

 .عملةات تنقةب اربةانات

إركترونةا يطوس ويختبر أنظما تجاسة .3

 )متاجر، مزادات، تسويق، دفع، وأم)(.

بيئا الأعمال رتحايا ارفرص  يحلل. 4

 .والمخاطر

المشكلات، تصمةم اـتراتةجةات  يحلل. 5

 .وتكتةكات، تخطةط مشاسيع إركترونةا

 

 

يتخذ قراسات مبنةا على 

اربةانات ويشاسك في تطوير 

 أنظما ذكاء الأعمال.

2  

 

 

إدارة البيانات 

 البرمجة وتقنيات

يوضح مفاهةم ارذكاء الاصطناعي وارذكاء . 1

اررقمي وتطبةقاتهما في دعم الأعمال وارتحول 

 .اررقمي

يشرح أـاـةات تحلةل ارنظم )ماخلات، . 2

مخرجات، مخططات ارتافق( وتصمةم 

كةانات، علاقات، تطبةع، ) قواعا اربةانات

SQL). 

يبين دوس ارتحلةلات واربةانات اروصفةا في . 3

 م اتخاذ ارقراس ومعالجا اربةانات.دع

يطبق أدوات وتقنةات ارذكاء الاصطناعي . 1

وارذكاء اررقمي في تحلةل اربةانات وتصمةم 

 .حلول عملةا

يصمم أنظما معلومات مبسطا . 2

)مخططات تافق، ماخلات، مخرجات( 

 ويبني قواعا بةانات علائقةا باـتخاام

SQL. 

يستخام أـارةب ارتحلةل ومعالجا . 3

اربةانات اروصفةا لإنتاج تقاسير وأنماط 

 تاعم ارقراسات.

 

 

 

يقود تطوير وتصمةم الأنظما 

وقواعا اربةانات ويضم) 

 جودتها وموثوقةتها.

3  

تحليل البيانات 

 واتخاذ القرار

يوضح مكونات نظم دعم ارقراس وخطوات . 1

 .تطويرها ودوسها في الإداسة وصنع ارقراس

اـةا  Excelيشرح مهاسات برنامج . 2 الـأ

، الجااول المحوسيا، IFوالمتقاما )اراوال، 

 Goalارتحقق م) صحا اربةانات، ارسيناسيو، 

Seek.) 

يبين أـارةب تحلةل اربةانات )ارتجمةع، . 3

وم اربةانةا، الاتجاهات  ارتلخةص، اررـ

 ارزمنةا( وأهمةتها في دعم ارقراس.

يبني نظم دعم قراس وروحات مؤشرات . 1

 .ارنتائج واتخاذ ارقراسرتحلةل 

 IF ،Pivot)اراوال،  Excelيطبق أدوات . 2

Tables )ارتصفةا، ارتحقق، ارسيناسيو ،

 على بةانات عملةا.

ينش ئ تقاسير تفاعلةا ومخططات بةانةا . 3

توضح الأنماط والاتجاهات وتاعم 

 ارقراسات الإداسيا.

 

يقام تقاسير وتحلةلات دقةقا 

ارعلةا واحترافةا تاعم الإداسة 

 في اتخاذ ارقراس.
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 :  الثقافة العامة لمتطلبات المجالت المعرفية

 الساعات المعتمدة المجال المعرفي
 الساعات السبوعية

 المساقات التعليمية
 تطبيقي /عملي نظري 

 تربةا وطنةا ناوة 1 1 2  الثقافة العامة. 1

 علوم عسكريا - 1 1

لامةا - 3 3  ارثقافا الـإ

  1 5 6 المجموع )ساعة معتمدة(

 

 :  المجالت المعرفية لمتطلبات مهارات التشغيل

 الساعات المعتمدة المجال المعرفي
 الساعات السبوعية

 المساقات التعليمية
 تطبيقي /عملي نظري 

 ارلغا الإنجليزيا ارتطبةقةا تطبةقات عملةا1 2 3  . مهارات التشغيل2

 تطبةقات ارذكاء الاصطناعي تطبةقات عملةا1 2 3

 ارريادة والابتكاس مشروع 1 1 2

 مهاسات الحةاة وارعمل ناوة 1 1 2

 مهاسات سقمةا مختبر حاـوب 4 0 2

  6 6 12 المجموع )ساعة معتمدة(

 

 :  المجالت المعرفية لمتطلبات العلوم الأساسية للمؤهل

 الساعات المعتمدة المجال المعرفي
 السبوعيةالساعات 

 المساقات التعليمية
 تطبيقي /عملي نظري 

  . العلوم الأساسية للمؤهل3

  

 بيئا الأعمال المعاصرة 1 1 2

 إداسة ارسلوك ارتنظةمي 1 1 2

 إداسة روجستةات الأعمال 1 2 3

ا المهنةا في الاقتصاد  1 1 2 المماسـ

 اررقمي

  4 5 9 المجموع )ساعة معتمدة(
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 المجالت المعرفية للمسار:

 الساعات المعتمدة المجال المعرفي

 الساعات السبوعية

عملي/  نظري  المساقات التعليمية

 تطبيقي

 

 المعارف الإدارية وبيئة الأعمال. 4

 مبادئ الاقتصاد الجزئي مشروع1 1 2

 مبادئ الإداسة ناوة1 1 2

 ا في ذكاء الأعمالممقا 0 2 2

 تخطةط مواسد المنشآتنظم  0 2 2

 الأعمال الإركترونةا 0 2 2

  2 8 10 المجموع )ساعة معتمدة(

 

 

 

 إدارة البيانات وتقنيات البرمجة. 5

 أـاـةات في تكنوروجةا المعلومات 0 2 2

 أـاـةات ارشبكات والاتصالات 1 1 2

 مقاما في اربرمجا رذكاء الأعمال 4 0 2

 1اربةانات في ذكاء الأعمال نظم إداسة قواعا  4 1 3

 عرض وتحلةل اربةانات باـتخاام مكتبات بايثون  4 0 2

 ارذكاء الاصطناعي 0 2 2

 تحلةل وتصمةم أنظما ذكاء الأعمال 4 1 3

 علم اربةانات في ذكاء الأعمال 4 1 3

 2نظم إداسة قواعا اربةانات في ذكاء الأعمال 4 1 3

  13 9 22 المجموع )ساعة معتمدة(

 

 تحليل البيانات واتخاذ القرار. 6

 مبادئ الاحصاء تطبةقات1 1 2

 مهاسات تحرير وعرض اربةانات 2 0 1

 أنظما دعم ارقراس 2 1 2

 مشروع تطبةقي 2 0 2

  5 2 7 المجموع )ساعة معتمدة(

ا المهنةا  3 0 3 الممارسة المهنية. 7  1المماسـ

ا المهنةا  3 0 3  2المماسـ

  6 0 6 المجموع )ساعة معتمدة(
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 الخطة الدراسية

:
ً
 -( ساعة معتمدة موزعة على النحو التالي:6) متطلبات الثقافة العامة  أول

 الساعات المعتمدة اسم المادة رقم المادة
 الساعات السبوعية

 المتطلب السابق
 عملي نظري 

L60000114 لا يوجا ناوة 1 1 2 تربةا وطنةا 

L60000112 لا يوجا - 1 1 علوم عسكريا 

L60000111 لامةا  لا يوجا - 3 3 ارثقافا الـإ

 -- 1 5 6 المجمــوع

 

:
ً
 -( ساعة معتمدة، وهي كالآتي:12-9) متطلبات مهارات التشغيل ثانيـا

 اسم المادة رقم المادة
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات السبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

L60000122 99*ارلغا الإنجليزيا  1 2 3 ارلغا الإنجليزيا ارتطبةقةا 

L60000124 1 2 3 تطبةقات ارذكاء الاصطناعي - 

L60000121 ناوة 1 1 2 ارريادة والابتكاس - 

L60000123 ناوة 1 1 2 مهاسات الحةاة وارعمل - 

L60000125 مختبر  4 0 2 مهاسات سقمةا

 حاـوب

 99**مهاسات الحاـوب 

   6 6 12 المجمــوع
           

 .99ارلغا الإنجليزيا يعفى ارطارب م) مادة *ارنجاح في امتحان مستوى ارلغا الإنجليزيا 

 99مهاسات الحاـوب  يعفى ارطارب م)** ارنجاح في امتحان مستوى مهاسات الحاـوب، 

 

:
ً
 -: ( ساعة معتمدة، وهي كالآتي9-6) (عمال)الأ متطلبات العلوم الأساسية للمؤهل  ثالثـا

 الساعات المعتمدة اسم المادة رقم المادة
 الساعات السبوعية

 المتطلب السابق
 عملي نظري 

L61400131 1 1 2 بيئا الأعمال المعاصرة - 

L61400133 1 1 2 إداسة ارسلوك ارتنظةمي - 

L61400132 1 2 3 إداسة روجستةات الأعمال - 

L61400135 ا المهنةا في الاقتصاد اررقمي  - 1 1 2 المماسـ

  4 5 9 المجمــوع
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:
ً
 -: ( ساعة معتمدة، وهي كالآتي45-39متطلبات المسار للمؤهل ) رابعا

 اسم المادة رقم المادة
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات السبوعية
 المتطلب السابق

 عملي نظري 

L61414141 مشروع 1 1 2 مبادئ الاقتصاد الجزئي  

L61414143 ناوة 1 1 2 مبادئ الاداسة  

L61414161 تطبةقات عملةا1 1 2 مبادئ الاحصاء  

L61414151 0 2 2 أـاـةات في تكنوروجةا المعلومات  

L61414142 0 2 2 مقاما في ذكاء الأعمال  

L61414162 2 0 1 مهاسات تحرير وعرض اربةانات  

L61414152  تطبةقات عملةا 1 1 2 والاتصالاتأـاـةات ارشبكات  

L61414154 4 0 2 مقاما في اربرمجا رذكاء الأعمال  

L61414251 0 2 2 نظم تخطةط مواسد المنشآت L61414151 

L61414241 0 2 2 الأعمال الإركترونةا L61414151 

L61414261 2 1 2 أنظما دعم ارقراس L61414162 

L61414253  4 1 3 1اربةانات في ذكاء الأعمال نظم إداسة قواعا L61414154 

L61414255  4 0 2 عرض وتحلةل اربةانات باـتخاام مكتبات بايثون L61414154 

L61414252 0 2 2 ارذكاء الاصطناعي L61414142 

L61414254 4 1 3 تحلةل وتصمةم أنظما ذكاء الأعمال L61414151 

L61414256 4 1 3 علم اربةانات في ذكاء الأعمال L61414253 

L61414258  4 1 3 2نظم إداسة قواعا اربةانات في ذكاء الأعمال L61414253 

L61414262 ارفصل اررابع 2 0 2 مشروع  تطبةقي 

  19 20 39 )ساعة معتمدة( المجمــوع

 * متطلب متزامن 
 

:
ً
 الآتي :( ساعات معتمدة موزعة على النحو 6متطلبات الممارسة المهنية وهي ) خامسـا

 اسم المادة رقم المادة
الساعات 

 المعتمدة

 الساعات السبوعية
 المتطلب السابق

 *عملي نظري 

L61407281  ا المهنةا  فصل ثالث 2*5=10 - 3 1المماسـ

L61407282  ا المهنةا  فصل رابع 2*5=10 - 3 2المماسـ

)ساعة معتمدة( المجمــوع  6 - 6  
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 ة السترشاديةـالخط
 الولــىالسنة 

 الفصل الدراس ي الثاني الفصل الدراس ي الول 

 اسم المادة رقم المادة
 الساعات

 المعتمدة
 اسم المادة رقم المادة

الساعات 

 المعتمدة

L60000111 لامةا  1 علوم عسكريا L60000112 3 ارثقافا الـإ

L60000123 2 مهاسات الحةاة وارعمل L60000122 3 ارلغا الإنجليزيا ارتطبةقةا 

L61400133 2 بيئا الأعمال المعاصرة L60000124 3 تطبةقات ارذكاء الاصطناعي 

L61400132 3 إداسة روجستةات الأعمال L60000121 2 ارريادة والابتكاس 

L61414141 0001613 2 مبادئ الاقتصاد الجزئيL6 2 إداسة ارسلوك ارتنظةمي 

L61414143 2 مبادئ الاداسة L61414142  2 ذكاء الأعمالمقاما في 

L61414161 2 مبادئ الاحصاء L61414162 1 مهاسات تحرير وعرض اربةانات 

L61414151 2 أـاـةات في تكنوروجةا المعلومات L61414152 2 أـاـةات ارشبكات والاتصالات 

   L61414154 2 مقاما في اربرمجا رذكاء الأعمال 

 18 المجمــوع 18 المجمــوع

 

 الثانيــــةالسنة 

 الفصل الدراس ي الثاني الفصل الدراس ي الول 

 اسم المادة رقم المادة
 الساعات

 المعتمدة
 اسم المادة رقم المادة

الساعات 

 المعتمدة

L60000114 2 تربةا وطنةا L61400135 ا المهنةا في الاقتصاد اررقمي  2 المماسـ

L60000125 2 مهاسات سقمةا L61414252  2 الاصطناعيارذكاء 

L61414251 2 نظم تخطةط مواسد المنشآت L61414254 3 تحلةل وتصمةم أنظما ذكاء الأعمال 

L61414241 2 الأعمال الإركترونةا L61414256 3 علم اربةانات في ذكاء الأعمال 

L61414261 
 2 أنظما دعم ارقراس

L61414258  نظم إداسة قواعا اربةانات في ذكاء

 2الأعمال 
3 

L61414253 
نظم إداسة قواعا اربةانات في ذكاء 

 1الأعمال 
3 

L61414262 2 مشروع تطبةقي 

L61414255  عرض وتحلةل اربةانات باـتخاام

 مكتبات بايثون 
2 

L61414272 

ا المهنةا   3 2المماسـ

L61414271  ا المهنةا     3 1المماسـ

 18 المجمــوع 18 المجمــوع
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 ذكاء الأعماللتخصص الوصف المختصر لمواد الخطة الدراسية 
 

L60000112 (0-1)1 علوم عسكرية 

 يحاد ويحاث المحتوى وكذرك المرجع المعتما م) قبل مايريا ارتربةا وارتعلةم وارثقافا ارعسكريا

L60000114 (0-2)2 تربية وطنية 

لامةا ارسمحاء، ومبادئ ارثوسة ارعربةا اركبرى واراـتوس الاسدني والمةثاق اروطني وفكر ارقةادة  مجموعا ارثوابت اروطنةا الأسدنةا وعلى ساـها ارعقةاة الـا

تراتةجةا اروطنةا الأسدنةا رلتعلةم ارعاليHارهاشمةا المستنير، ب لامةا والانسانةا وتجربا الاما ارتاسيخةا بارشكل ارذي ينسجم مع الـا  بعاده ارعربةا والـا

 ع) ارتطرف وارتعصب، وبما يمكنه م) مواجها ارتحايات ارقائما ومواكبا ارتطوسات تأصةل سوح الموا
ً
طنا ارفاعلا عنا ارطارب بصوسة حضاسيا متوازنا بعةاا

 ارعصريا. 

L60000111 (0-3)3 الثقافة السلامية 

لامةا وبةان معانيها وموضوعاتها وارنظم المتعلقا بها ا س ارتي تقوم عليها،وظائفها وأهاافها –رثقافا الـإ لامةا والأسكان والـأ خصائص  ،مصادس ومقومات ارثقافا الـإ

لامةا لام وارعلم، وارعلاقا بين ارعلم والإيمان  ،ارثقافا الـإ لامةا،الـإ لام ،ارتحايات ارتي تواجه ارثقافا الـإ لامةا والآداب  ،سد ارشبهات ارتي تثاس حول الـإ الأخلاق الـإ

لامةاارشرعةا في إطاس ارثقاف لامةا،ا الـإ  .ارنظم الـإ

 

L60000122 (1-2)3 اللغة الإنجليزية التطبيقية 

Introduction to communication، Verbal communication skills، Interpersonal communication، public speaking، 

Written communication & Presentation Skills، how to be brilliant in a job interview. 

Common technical genres including emails، memos، agendas and minutes، and reports. Contemporary 

technologies، applications and Artificial Intelligence in technical writing. 

 99ارنجاح في امتحان مستوى ارلغا الإنجليزيا أو دساـا مادة ارلغا الإنجليزيا  المتطلب السابق

L60000124 (1-2)3 تطبيقات الذكاء الصطناعي 

الإركترونةا، الأم) عمال مفهوم ارذكاء الاصطناعي وأدواته، تطبةقات ارذكاء الاصطناعي: ارتعرف على اركلام، ارترجما، اررؤيا الحاـوبةا، ارتشخةص، ارتجاسة والأ 

 ارسةبراني، ارروبوتات ارذكةا، تحلةل اربةانات، الأرعاب الإركترونةا.

L60000121 (1-1)2 الريادة والبتكار 

اـةا رريادة الأعمال. المفاهةم المرتبطا بريادة الأعمال، تطوير الأفكاس المبتكرة والإبااعةا وتحويلها إلى مشاسيع قابل رلتنفةذ. الأدوات ارضروسيا رتقةةم ا المبادئ الـأ

 ارسوق والمنافسا، وبناء وتطوير ارفرق، وإعااد خطط ارعمل وارتمويل.

L60000123 (1-1)2 مهارات الحياة والعمل 

أكانت اداسيا أم اركترونةا رلانخراط وارنجاح في  ـوآءاالمهاسات الحةاتةا وتصنةفها، اركفايات والمهاسات ارتي يحتاجها ارطلبا والمطابقا لاحتةاجات ـوق ارعمل  مفهوم

 ةا، وتشمل المهاسات الآتةا:ـعيهم رلحصول على تعلةم افضل ونتائج ايجابةا في ارعمل وبما يساهم في بناء المجتمع ، م) خلال بناء المعرفا في موضوعات الحةاة ارعمل

قت، مهاسات حل المشكلات، مهاسات ارتواصل، مهاسات اتخاذ ارقراس، مهاسات ارتفكير ارنقاي، مهاسات ضبط مهاسات اروعي ارذاتي، مهاسات تحايا ارهاف، مهاسات إداسة ارو 

 ارنفس، مهاسات المرونا
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L60000125 (4-0)2 مهارات رقمية 

المحتوى اررقمي، مهاسات إنشاء خاما سقمةا، مهاسات مفهوم المهاسات اررقمةا وأهمةتها في ـوق ارعمل، مهاسات اـتخاام الأجهزة وارتقنةات اررقمةا، مهاسات إنشاء 

سويق الإركتروني رلسلع تسويق الخامات اررقمةا. أمثلا وتطبةقات عملةا وتشمل تنظةم وإداسة قواعا اربةانات، تصمةم المواقع الإركترونةا، تحلةل اربةانات، ارت

 والخامات.

 الحاـوب، أو دساـا مادة مهاسات الحاـوبارنجاح في امتحان مستوى مهاسات المتطلب السابق: 

 

L1400131 (1-1)2 بيئة الأعمال المعاصرة 

ـــــــع ارتي تعمل فيها المنظمات. المفهوم ـــــــامـــــــ ي راعمال، ووظائف المنظما، وبيئات الأعمال الأوـ أنواع المنظمات المختلفا )بما في ذرك ارربحةا وغير ارربحةا(، وحجمها  الـأ

ــــــــطا، وارعابرة رلحاود اروطنةا، وارعالمةا( وكةفةا عملها. ارعلا ــــــــســــــــات متناهةا ارصــــــــغر، وارصــــــــغيرة والمتوـ قات ارتي تربط المنظمات ونطاقها )على ـــــــــبةل المثال، المؤـ

لها. وظائف الأعمال المختلفا، تطبةق الأدوات ارتحلةلةا اررئيســـةا اربيئات الخاسج تأثيربمختلف أصـــحاب المصـــلحا، 
ئ
شـــك

ا
ـــع على عملةا صـــنع ارقراس في الأعمال وت ةا الأوـ

 .المستخاما في تخطةط الأعمال

L1400133 (1-1)2 إدارة السلوك التنظيمي 

اروظةفي. يشمل مفاهةم مثل ارتحفيز، ارقةادة، ارثقافا ارتنظةمةا، ارعمل الجماعي، دساـا ـلوك الأفراد والجماعات داخل بيئا ارعمل، وارعوامل ارتي تؤثر على الأداء 

 .واتخاذ ارقراس. ارعلاقات داخل المنظمات وتعزيز بيئا عمل منتجا

L1400135 (1-1)2 الممارسة المهنية في القتصاد الرقمي 

اـةا رلاقتصاد اررقمي، مثل ارتجاسة الإركترونةا،  كةفةا اـتخاام ارتكنوروجةا في مختلف جوانب الأعمال، مثل ،.وارتمويل اررقمي، وارعمل اررقميالمفاهةم الـأ

اـةا لأم) المعلومات، وكةفةا حمايا اربةانات والمعلومات اررقمةا م) المخاطر،ا.ارتسويق، وإداسة المواسد اربشريا، وعلاقات ارعملاء اربةانات  ،مفهوم.لمفاهةم الـأ

اـةا رلتسويق اررقمي، مثل ارتسويق عبر الإنترنت، واروـائط الاجتماعةا، ، .خاامها في تحسين الأداء وارقراسات في الأعمالارضخما، وكةفةا اـت المفاهةم الـأ

 أخلاقةات ارعمل في الاقتصاد اررقمي،.وارتسويق بالمحتوى 

L1400132 (1-2)3 إدارة لوجستيات الأعمال 

رلبضـــائع والخامات م) الموسد إلى المســـتهلك. يشـــمل إداسة المخزون، ارنقل، ارتخزي)، علاقات الموسدي)، وتخطةط ــــلســـلا ارتوسيا. ارعملةات ارتي تضـــم) ارتافق ارفعال 

 .يركز على تحسين اركفاءة ارتشغةلةا وتقلةل ارتكارةف في بيئا الأعمال الحايثا

 

L61414141 (1-1)2 مبادئ القتصاد الجزئي 

واق، المفهوم ارعرض وارطلب، ارتوازن، الإنتاج، المفهوم، ارعناصر، ارتكارةف، الإيرادات، دساـا وتحلةل المستهلك مفهوم المشكلا الاقتصاديا  وأسكانها، دساـا الـأ

سا الاقتصاديا في ظل الأوضاع المختلفا.  والمنتج وتوازن المؤـ

L61414143 (1-1)2 مبادئ الدارة 

 وعلاقتها بارعلوم الأخرى، تطوس ارفكر الإداسي، وظائف الإداسة المتمثلا في ارتخطةط وارتنظةم وارتوجةه واررقابا.مفهوم الإداسة وأهمةتها ومجالاتها 

L61414161 (1-1)2 مبادئ الحصاء 
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اـةا في علم الإحصاء، أنواع اربةانات وأـارةب جمعها، طرق تنظةم اربةانات وعرضها، مقاييس ارنزعا المركزيا  ةط، المنوال(، مقاييس المفاهةم الـأ ط، اروـ )المتوـ

تالال الإحصائي، تطبةقات الإحصاء في تحلةل ارظواهر واتخاذ  ارتشتت )الماى، ارتباي)، الانحراف المعةاسي(، مبادئ الاحتمالات، ارتوزيعات الاحتمارةا، مبادئ الـا

 ارقراسات.

L61414151 (0-2)2 أساسيات في تكنولوجيا المعلومات 

طبةقةا، شبكات تكنوروجةا المعلومات، تكنوروجةا معالجا اربةانات، تكنوروجةا الاتصال وارشبكات، هةكلةا نظام الحاـوب، أنظما ارتشغةل، اربرمجةات ارتمقاما في 

 .الحاـوب، ومفاهةم تكنوروجةا المعلومات وتطبةقاتها في مجال الأعمال

L61414142 (0-2)2 مقدمة في ذكاء الأعمال 

خطوات ذكاء الأعمال في تطوير واـتخاام اربةانات بارشكل الأمثل ، بالاضافا الى ، ذكاء الأعمال، أدواته ومكوناته وأهم ارتحايات وعوامل نجاح ذكاء الأعمالأـاـةات 

ائل الحايثا المستخاما في مجال ذكاء الأعمال. أم، اـتخاام اربةانات رتحلةل الأعمال رلوصول الى اتخاذ ارقراس ثلا وحالات دساـةا وتطبةقةا على الموضوعات أهم اروـ

 المذكوسة.

L61414162 (2-0)1 مهارات تحرير وعرض البيانات 

اـةا رتحرير اربةانات وعرضها ، انشاء  Wordإنشاء المستناات وتنسةقها وتحريرها في  ،Microsoft Excel، وPowerPointو  Microsoft Wordـتخاام با المهاسات الـأ

وم اربةانةا باـتخاام برمجةا  وكةفةا إدساج  PowerPoint. تقنةات إنشاء ارعروض ارتقايمةا في Excelالجااول الاركترونةا وارصةغ الحسابةا واراوال اررياضةا واررـ

ائط المتعادة في ارعرض ارتقايمي، واـتخاام الحركات والانتقالات  .عناصر اروـ

L61414152  (1-1)2 الشبكات والتصالتأساسيات 

ائط ارتراـل وارنطاق ارترددي. يشمل ارتعرف على ارنم ال ووـ اـةا، مع دساـا أنماط الإسـ اذج المرجعةا رلشبكات مفاهةم شبكات الحاـوب وتراكةبها وأشكارها الـأ

 إلى تقنةات الاتصال اررقمي، طرق 
ً
ائل الاتصال بهاوأجهزة ارشبكات المحلةا وارواـعا وأدواسها، إضافا  تراـل اربةانات، وشبكا الإنترنت ووـ

L61414154 (4-0)2 مقدمة في البرمجة لذكاء الأعمال 

الحسابةا والمنطقةا، وبنى ارتحكم  فهم وبناء اربرامج باـتخاام رغا بايثون مع ارتركيز على ارتعبير ع) الخواسزمةات وحل المسائل. يشمل دساـا أنواع المتغيرات، ارعملةات

 باـت
ً
 .Anacondaضم) بيئا  Spyderخاام محرس مثل الجمل ارشرطةا وارتكراسيا، إضافا إلى المصفوفات واربةانات المركبا، مع تطبةق المفاهةم عملةا

L61414154 (0-2)2 نظم تخطيط موارد المنشآت 

لاـل ارتوسيا. أهمةا أنظما ERPأنظما تخطةط مواسد المنشآت ) ( ودوسها في دمج ارعملةات ارتجاسيا بين مختلف الأقسام، مثل المشتريات والإنتاج والمبةعات وـ

سات عنا تطبةق هذه الأنظماتخطةط في دعم الإداسة وتحلةل   .الأداء وتحسين كفاءة الأعمال، ارتحايات ارتي تواجه المؤـ

L61414241 (0-2)2 الأعمال الإلكترونية 

اـةا رلتجاسة والأعمال الم ارلوجستةا وارتسويق أهم تطبةقاتها مثل بوابات ارافع الإركترونةا، تطبةقات الحجز، نظم خاما ارعملاء، وارنظم و الاركترونةا بادئ الـأ

انب الأخلاقةا وارقانونةا المرتبطا و الإركتروني. قضايا ارتسويق عبر الإنترنت، أنظما ارافع، الحكوما الإركترونةا، ـلاـل الإمااد الإركترونةا، الأم) والحمايا والج

 بالأعمال الإركترونةا. 

L61414261 (2-1)2 أنظمة دعم القرار 

اـةا  سات، مع بةان علاقتها بباقي نظم المعلومات. كما يتضم) و  ( ودوسها في دعم DSSلأنظما دعم ارقراس )المفاهةم الـأ تحسين عملةات الإداسة وصنع ارقراس داخل المؤـ

 الإداسيا.إذا" وإنشاء الجااول والمخططات المحوسيا راعم ارقراسات -( لإجراء تحلةلات "ماذاMS Excelالجانب ارعملي باـتخاام برنامج )
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L61414253  (4-1)3 1نظم إدارة قواعد البيانات في ذكاء الأعمال 

اـةا رقواعا اربةانات وأنظمتها، بما في ذرك نموذج اركةنونا وارعلاقا )ا واعا ( وارنماذج ارعلائقةا. يشمل المساق الجانب ارعملي لإنشاء وإداسة قER Modelلمبادئ الـأ

 ، بما في ذرك تصمةم الجااول، إدخال اربةانات، وضبط خصائص الحقول.Microsoft Accessاربةانات باـتخاام 

L61414255  (4-0)2 عرض وتحليل البيانات باستخدام مكتبات بايثون 

 CSVرتحلةل وعرض اربةانات بشكل فعال. تعفم اـتيراد اربةانات م) مصادس متنوعا مثل ملفات  Matplotlibو NumPyو pandasاـتخاام مكتبات بايثون مثل 

وم اربةانةا رتفسير اربةانات و Excelو دعم اتخاذ ارقراسات ، وتنظةفها وتجهيزها رلتحلةل. إجراء ارتحلةلات الإحصائةا والاحصاءات اروصفةا، وإنشاء المخططات واررـ

 رتعزيز المهاسات ارعملةا في تحلةل اربةانات. Anacondaضم) برمجةا  Spyderمحرر ت. ارتطبةقات ارعملةا باـتخاام المستناة إلى المعلوما

L61414252 (0-2)2 الذكاء الصطناعي 

الخبيرة ومكوناتها ومراحل بنائها وارلغات  بالاضافا رلنظممفاهةم ارذكاء الاصطناعي وأهمةته وخصائصه ومعماسيته، واـتعراض أبرز مجالاته وتطبةقاته ارعملةا. 

 ارتعرف على مفاهةم وخواسزمةات تعلم الآرا الحايثا وتطبةقاتها.  والمستخاما في تطويرها، 

L61414254 (4-1)3 تحليل وتصميم أنظمة ذكاء الأعمال 

س ارنظريا وارعملةا رتحلةل وتصمةم نظم المعلومات، مع ارتركيز على   بارتخطةط وتحايا متطلبات المفاهةم و والـأ
ً
دوسة حةاة تطوير ارنظم بمراحلها المختلفا، باءا

 إلى تصمةم الماخلات والمخرجات وارتقاسير و 
ً
 بتحلةل ارنظام ونمذجا ارعملةات باـتخاام مخططات تافق اربةانات، وصولا

ً
ارنماذج. و المبادئ والأدوات المشاسيع، مروسا

 .وصةانتهاالحايثا رتطوير الأنظما وتنفةذها 

L61414256 (4-1)3 علم البيانات في ذكاء الأعمال 

المسبقا رها وتحلةلات اربةانات  مفاهةم وتقنةات علم اربةانات، بما في ذرك طبةعا اربةانات، وصفها، معالجتها، وإعااد ارتقاسير، بالإضافا إلى جمع اربةانات والمعالجا

تكشافةا. في الجانب ارعملي، يتم اـتخاام برمجةا  تيراد اربةانات ومعال Microsoft Power BI Desktopالـا  .جتها وتصمةم المرئةات والمخططات ارتفاعلةالـا

L61414258  (4-1)3 2نظم إدارة قواعد البيانات في ذكاء الأعمال 

تعلام اربنةويا المعةاسيا )Normalizationتصمةم وبناء ارنماذج ارعلائقةا رقواعا اربةانات باـتخاام عملةات ارتطبةع ) ( بما يشمل أوامر تعريف SQL(، وأوامر رغا الـا

ترجاع. في الجانب ارعملي، يتم اـتخاام برمجةا  تعلامات  Microsoft Accessاربةانات وارتعامل معها رلتعايل والـا رربط الجااول بارعلاقات المناـبا، وتصمةم الـا

 .وارنماذج وارتقاسير رعرض وتلخةص اربةانات وارتعامل معها بفعارةا

L61414262  (2-0)2 تطبيقيمشروع 

اـةا رلتخصص.  مشروع تطبةقي ضم) أحا المجالات المعرفةا الـأ

L61414271  (140-0)3 1الممارسة المهنية 

سات ذات ارعلاقا بارتخصص بموجب اتفاقةات ومذكرات تفاهم.  تاسيب عملي في إحاى المؤـ

L61414272  (140-0)3 2الممارسة المهنية 

سات  ذات ارعلاقا بارتخصص بموجب اتفاقةات ومذكرات تفاهم. تاسيب عملي في إحاى المؤـ

 

 


